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ผลสํารวจความเห็นนักเศรษฐศาสตร  

เร่ือง “ขอเสนอของสภาฯ ทองเท่ียวท่ีเสนอให ลดหยอนภาษีทองเท่ียว 20,000 บาทตอป” 
 

 
 

 
 
 
 
 
  

 ศูนยวิจัยมหาวิทยาลัยกรุงเทพ (กรุงเทพโพลล) รวมกับคณะเศรษฐศาสตรมหาวิทยาลัยกรุงเทพ เปดเผยผล
สํารวจความเห็นนักเศรษฐศาสตรจากองคกรช้ันนํา 29 แหง จํานวน 66 คน เร่ือง "ขอเสนอของสภาฯ ทองเท่ียวท่ีเสนอ
ให ลดหยอนภาษีทองเท่ียว 20,000 บาทตอป" โดยเก็บขอมูลระหวางวันท่ี 15 – 25 สิงหาคม ท่ีผานมา พบวา 
 

 นักเศรษฐศาสตรมีความคิดเห็นตอขอเสนอของสภาอุตสาหกรรมทองเท่ียวแหงประเทศไทย (สทท.) ท่ีเสนอให  
นําคาใชจายดานการทองเท่ียว (คาโรงแรมท่ีพัก/คาใชบริการบริษัทนําเท่ียว) มาหักเปนคาลดหยอนภาษีเงินไดบุคคล
ธรรมดาในวงเงินรวมไมเกิน 20,000 บาทตอป เพื่อกระตุนการทองเท่ียวภายในประเทศ โดยมีนักเศรษฐศาสตรท่ี        
เห็นดวยและไมเห็นดวยเปนสัดสวนเทากัน  คือเทากับรอยละ 45.5   
 

 โดยกลุมท่ีเห็นดวยไดใหเหตุผลสนับสนุนท่ีสําคัญวาจะเปนการชวยกระตุนการทองเท่ียวในประเทศ  สงเสริม
ใหคนหันมาทองเท่ียวภายในประเทศมากข้ึนแทนการทองเท่ียวตางประเทศ   
 

 สวนกลุมท่ีไมสนับสนุนใหเหตุผลท่ีสําคัญวา ผูไดประโยชนท่ีสําคัญคือผูท่ีมีรายไดสูงอยูแลวและธุรกิจบางกลุม 
ไมไดชวยคนรายไดนอย  
 

 เม่ือถามตอวาขอเสนอลดหยอนภาษีทองเท่ียว 20,000 บาทตอป  ควรเปนมาตรการกระตุนการทองเท่ียวในระยะ
ส้ัน หรือควรเปนมาตรการระยะยาว  รอยละ 45.5 เห็นวาควรเปนมาตรการระยะส้ัน  และในจํานวนนี้รอยละ 28.8 เห็นวา
ไมควรเกิน 1 ป 
 

(โปรดพิจารณารายละเอียดผลสํารวจตามประเด็นขอคําถามดังตอไปนี)้ 
 

************************************************************************************************************ 
หมายเหตุ: รายงานผลสํารวจความเห็นนักเศรษฐศาสตรฉบับน้ี  เปนการสํารวจความเห็นสวนตัวของ 

นักเศรษฐศาสตรซึ่งมิไดสื่อถึงแนวนโยบายขององคกรท่ีนักเศรษฐศาสตรสังกัดอยูแตอยางใด 
************************************************************************************************************ 

เรียน  บรรณาธิการขาวหนา 1/  ขาวเศรษฐกิจ/ ขาวการเมือง 
เรื่อง  ผลสํารวจความเห็นนักเศรษฐศาสตร                  (รวม 5 หนา)

นักเศรษฐศาสตร 45.5% เทากันท่ีสนันสนนุและไมสนับสนุนขอเสนอลดหยอน ภาษีทองเท่ียว 20,000 บาทตอป 
ผูสนันสนุนใหเหตุผลวา ชวยกระตุนการทองเท่ียวในประเทศ   

ผูไมสนบัสนุนใหเหตุผลวา ผูไดประโยชนท่ีสําคัญคือผูท่ีมีรายไดสูงอยูแลว และธุรกิจบางกลุม 
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1. ทานเห็นดวยหรือไมท่ีสภาอุตสาหกรรมทองเท่ียวแหงประเทศไทย (สทท.) จะเสนอแนวคิดนําคาใชจายดานการ
ทองเท่ียว (คาโรงแรมท่ีพัก/คาใชบริการบริษัทนําเท่ียว) มาหักเปนคาลดหยอนภาษีเงนิไดบุคคลธรรมดาในวงเงินรวมไม
เกิน 20,000 บาทตอปเพื่อกระตุนการทองเท่ียวภายในประเทศ  

รอยละ  45.5   เห็นดวย เพราะ  
(1)  เปนการชวยกระตุนการทองเท่ียวในประเทศ  สงเสริมใหคนหันมาทองเท่ียว

ภายในประเทศมากข้ึนแทนการทองเท่ียวตางประเทศ 
(2)  ชวยกระตุนเศรษฐกจิในภาพรวม  เพิ่มการจับจาย  สรางงานสรางอาชีพ 
(3)  พลักดนัใหผูประกอบการมีการจดทะเบียนเขาสูระบบเพ่ิมข้ึน  และชวยพัฒนาธุรกิจ

ทองเท่ียว   
รอยละ  45.5   ไมเห็นดวย เพราะ 

 (1)  ผูไดประโยชนท่ีสําคัญคือผูท่ีมีรายไดสูงอยูแลว และธุรกิจบางกลุม ไมไดชวยคน 
รายไดนอย 

(2)   การทองเที่ยวมีแนวโนมดีอยูแลว  อีกท้ังการมีวันหยดุเยอะก็ชวยสนับสนุนการทองเท่ียว
อีกทางหนึ่ง  ดงันั้นจึงควรนําเงินงบประมาณไปพัฒนาดานอ่ืนดีกวา เชน ชวยเหลือ sector 
ท่ีมีปญหาหรือนําไปลงทุนพฒันาโครงสรางพื้นฐานนาจะเหมาะสมกวา 

(3)   การทองเที่ยวไมใชความจําเปนพืน้ฐาน  นักทองเท่ียวมีความเต็มใจจายอยูแลว 
(4)   อ่ืนๆ คือ ตรวจสอบยาก/เปนภาระงบประมาณ/ยกเลิกกฏอัยการศึกนาจะดีกวา/นํา

งบประมาณไปพัฒนาแหลงทองเท่ียวนาจะเหมาะสมกวา 
รอยละ   9.0 ไมตอบ/ไมแนใจ/ไมทราบ 

 
 

2. ทานคิดวาแนวคิดลดหยอนภาษีทองเท่ียว 20,000 บาทตอป  ควรเปนมาตรการกระตุนการทองเท่ียวในระยะสั้น หรือควร
เปนมาตรการระยะยาว  

รอยละ  45.5 ควรเปนมาตรการระยะสั้น โดย... 
   รอยละ  3.0  ไมควรเกิน 3 เดอืน    

รอยละ  9.1  ไมควรเกิน 6 เดอืน  
     รอยละ 28.8 ไมควรเกิน 1 ป    

รอยละ   4.6  อ่ืนๆ ไมควรเกิน 2-5 ป 
รอยละ  16.7 ควรเปนมาตรการระยะยาว 
รอยละ 34.8 ไมสนับสนุนมาตรการดังกลาว 
รอยละ   3.0 ไมตอบ/ไมแนใจ/ไมทราบ 
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รายละเอียดในการสํารวจ 
 

วัตถุประสงค  
เพื่อสะทอนความคิดเหน็นกัเศรษฐศาสตรวาเหน็ดวยหรือไมตอ "ขอเสนอของสภาฯ ทองเท่ียวท่ีเสนอให ลดหยอน

ภาษีทองเท่ียว 20,000 บาทตอป"  รวมถึงระยะเวลาท่ีเหมาะสมในการใชมาตรการดังกลาว  เพือ่ขอมูลการสํารวจจะเปน
ประโยชนตอประชาชน หนวยงานภาครัฐ และเอกชนท่ีเกี่ยวของ 
 

กลุมตัวอยาง 
เปนนักเศรษฐศาสตรท่ีสําเร็จการศึกษาทั้งระดับปริญญาตรีและปริญญาโทในสาขาเศรษฐศาสตร (กรณีสําเร็จ

การศึกษาดานเศรษฐศาสตรเฉพาะปริญญาตรี หรือปริญญาโท หรือปริญญาเอก  อยางใดอยางหน่ึง จะตองมีประสบการณ
ในการทํางานดานวิเคราะห/วิจัย/หรืองานท่ีเกี่ยวของท่ีตองใชความรูความสามารถดานเศรษฐศาสตรอยางนอย 5 ปจนถึง
ปจจุบัน) ท่ีทํางานอยูในหนวยงานดานการวิเคราะห  วิจัยเศรษฐกิจระดับช้ันนําของประเทศ จํานวน 29 แหง  ไดแก  
ธนาคารแหงประเทศไทย  สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ  สํานักงานเศรษฐกิจการคลัง  
สํานักงานเศรษฐกิจอุตสาหกรรม  สํานักงานเศรษฐกิจการเกษตร  สํานักดัชนีเศรษฐกิจการคากระทรวงพาณิชย  
สถาบันวิจัยเพื่อการพัฒนาประเทศไทย(TDRI)  ศูนยวิจัยกสิกรไทย สํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาด
หลักทรัพย สํานักงานคณะกรรมการกํากับการซ้ือขายสินคาเกษตรลวงหนา  ธนาคารเพ่ือการสงออกและนําเขาแหง
ประเทศไทย ธนาคารกรุงไทย  ธนาคารซีไอเอ็มบีไทย  ธนาคารธนชาต ธนาคารกรุงศรีอยุธยา  ธนาคารไทยพาณิชย  
ธนาคารทหารไทย  บริษัทหลักทรัพยเอเชียพลัส บริษัทหลักทรัพยภัทร บริษัทหลักทรัพยพัฒนสิน   บริษัทหลักทรัพย      
เคจีไอ  บริษัทหลักทรัพยจัดการกองทุนกรุงไทย  บริษัททิพยประกันชีวิต คณะเศรษฐศาสตรจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย   
คณะเศรษฐศาสตรมหาวิทยาลัยทักษิณ    คณะวิทยาการจัดการและสารสนเทศศาสตรมหาวิทยาลัยนเรศวร  สํานักวิชา
เศรษฐศาสตรและนโยบายสาธารณะมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  คณะวิทยาการจัดการมหาวิทยาลัยขอนแกน  และ
คณะเศรษฐศาสตรมหาวิทยาลัยกรุงเทพ     

 

วิธีการรวบรวมขอมูล 
การสํารวจนี้เปนการวิจัยโดยการเลือกตัวอยางประชากรโดยไมอาศัยหลักความนาจะเปน (Non-probability 

sampling) แตละหนวยตัวอยางท่ีจะไดรับการเลือก จึงเปนการเลือกตัวอยางประชากรแบบเจาะจง (Purposive sampling) 
และดําเนินการรวบรวมขอมูลโดยการสงแบบสอบถามออนไลนไปยังนักเศรษฐศาสตรในหนวยงานท่ีกําหนดภายใน
ระยะเวลาท่ีกําหนด  
 

ระยะเวลาในการเก็บขอมูล   :  15 – 25 สิงหาคม 2557 
 

วันท่ีเผยแพรผลสํารวจ      :  2 กันยายน 2557 
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ขอมูลรายละเอียดของกลุมตัวอยาง 
 

 จํานวน รอยละ 

ประเภทของหนวยงานท่ีกลุมตัวอยางทํางานอยู  
หนวยงานภาครัฐ 33 50.0 

หนวยงานภาคเอกชน 21 31.8 

สถาบันการศึกษา 12 18.2 

รวม 66 100.0 

เพศ               

ชาย 41 62.1 

หญิง 25 37.9 
รวม 66 100.0 

อายุ           

        18 ป – 25 ป 1 1.5 

26 ป – 35 ป 14 21.2 

36 ป – 45 ป 27 40.9 

46 ปขึ้นไป 23 34.9 

ไมระบุ 1 1.5 
รวม 66 100.0 

การศึกษา         

ปริญญาตรี 3 4.5 

ปริญญาโท 46 69.7 

ปริญญาเอก 17 25.8 
รวม 66 100.0 

ประสบการณทํางานรวม   
1-5  ป 5 7.5 
6-10 ป 20 30.3 
11-15 ป 11 16.7 
16-20 ป 11 16.7 
ต้ังแต 20 ปขึ้นไป 18 27.3 
ไมระบุ 1 1.5 

รวม 66 100.0 
 

ศูนยวิจัยมหาวิทยาลัยกรุงเทพ (กรุงเทพโพลล)   โทร. 02-350-3500 ตอ 1776 
E-mail: bangkokpoll@bu.ac.th      Website: http://bangkokpoll.bu.ac.th 

Twitter :  http://twitter.com/bangkok_poll     Facebook : www.facebook.com/bangkokpoll 


